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Indledning
Ingeniørforeningen har for 2010 fastsat følgende vejledende minimalløn (incl. eget og
arbejdsgiverens pensionsbidrag) for nyuddannede i både private og offentlige virksomheder:

For civilingeniører kr 35.400
For ingeniører med øvrige uddannelser kr 34.300

Minimallønssatserne er fastsat på baggrund af de privatansatte ingeniørers lønninger.
I forbindelse med indførelsen af et nyt lønsystem i den offentlige sektor, hvor der er en friere adgang  
til at forhandle tillæg (individuel løn) er det politisk besluttet at satserne også meldes ud til de
offenligt ansatte med udgangspunkt for forhandlingerne om fastsættelse af tillæg til skalalønnen.

På statsområdet får man lønnen pr. 1. april 2010 ved at gange grundbeløbet (nivaeu 1.10.97)
med faktoren 1,31066



Retur til Indhold
Basisløn/pension  1. april 2010 Pensionsprocent 17,1

Nettoløn 
(ekskl. 

pensions-
bidrag)

Pensions-
bidrag i alt 

Heraf eget 
pensions-

bidrag

Løn incl. eget 
pensions-

bidrag

Løn incl. 
samlet 

pensions-
bidrag

trin
1 År 245.398,80 41.963,20 13.987,73 259.386,54 287.362,00

Md 20.449,90 3.496,93 1.165,64 21.615,54 23.946,83

2 År 251.118,52 42.941,27 14.313,76 265.432,28 294.059,79
Md 20.926,54 3.578,44 1.192,81 22.119,36 24.504,98

4 År 285.240,25 48.776,08 16.258,69 301.498,94 334.016,33
Md 23.770,02 4.064,67 1.354,89 25.124,91 27.834,69

4 År 285.240,25 48.776,08 16.258,69 301.498,94 334.016,33
Md 23.770,02 4.064,67 1.354,89 25.124,91 27.834,69

5 År 307.416,61 52.568,24 17.522,75 324.939,36 359.984,85
Md 25.618,05 4.380,69 1.460,23 27.078,28 29.998,74

6 År 327.642,72 56.026,90 18.675,63 346.318,35 383.669,62
Md 27.303,56 4.668,91 1.556,30 28.859,86 31.972,47

7 År 331.832,90 56.743,43 18.914,48 350.747,37 388.576,32
Md 27.652,74 4.728,62 1.576,21 29.228,95 32.381,36

8 År 347.571,30 59.434,69 19.811,56 367.382,87 407.006,00
Md 28.964,28 4.952,89 1.650,96 30.615,24 33.917,17

Ingeniører bortset fra levnedsmiddelingeniører indplaceres i forløbet 4 - 8
Med virkning fra 2003 bortfaldt trin 7, fra oktober 2008 bortfaldt trin 3, så det bliver trin 4, 4, 5, 6, 8
Trinene er 1-årige, bortset fra trin 4, som er 2-årigt
Levnedsmiddelingeniører placeres i forløbet 1,2,4,4,5,6

Basislø
ntrin

AC's basisløn for ansatte på nyt lønsystem - STATEN

Egetbidrag 1/3 - arbejdsgiverbidrag 2/3





Tjenestemænd, overenskomstansatte chefer og konsulenter - STATEN

Tjenestemænd og overenskomstansatte chefer

Pension
Lønramme Skalatrin Årsløn Månedsløn md

35 48 441.026,60 36.752,22 6.284,63 43.036,85

36 49 471.781,24 39.315,10 6.722,88 46.037,99

37 50 521.093,51 43.424,46 7.425,58 50.850,04

38 51 592.911,13 49.409,26 8.448,98 57.858,24

39 52 650.993,03 54.249,42 9.276,65 63.526,07

40 53 728.408,47 60.700,71 10.379,82 71.080,53

41 54 821.385,38 68.448,78 11.704,74 80.153,52

42 55 925.652,31 77.137,69 13.190,55 90.328,24

Sker ansættelsen i chefstillingen på overenskomstvilkår udbetales en løn svarende til
tjenestemandslønnen.  Denne tillægges pension på 17,1%.  Heraf betragtes 1/3 som egetbidrag.

Basisløn for institutledere, dekaner og professorer ved universiteterne

Årsløn 
(ekskl. 

pensions-
bidrag)

Månedsløn 
(ekskl. 
pensions-
bidrag) Pension

Institutleder 484.944,20 40.412,02 6.910,45 47.322,47
Dekan 583.243,70 48.603,64 8.311,22 56.914,86
Professor* 521.093,51 43.424,46 7.425,58 50.850,04
Professor* 592.911,13 49.409,26 8.448,98 57.858,24

Pensionen udgør 17,1%.  Heraf betragtes 1/3 som egetbidrag.
*Til professorer ydes normalt en løn svarende til lønnen i lønramme 37.  Ved personlig 
omklassificering dog svarende til lønramme 38.

Special- og chefkonsulenter

Special-konsulent Nedre 450.908,98 37.575,75 6.425,45 44.001,20
Øvre 472.431,33 39.369,28 6.732,15 46.101,42

Chef-konsulent Nedre 485.345,26 40.445,44 6.916,17 47.361,61
Øvre 511.173,13 42.597,76 7.284,22 49.881,98

Pensionen udgør  17,1% Egetbidrag 1/3 - arbejdsgiverbidrag 2/3

I alt pr/md 
incl. pension

I alt pr/md incl. 
pension

I alt pr/md incl 
pension

Månedsløn 
ekskl. 
Pension

Årsløn 
ekskl. 
pension Pension



Topcheftillæg

 Årlig/md  Pension
I alt pr/md 

incl pension

127.134,02 21.739,92 148.873,94

10.594,50 1.811,66 12.406,16
146.269,66 25.012,11 171.281,77

12.189,14 2.084,34 14.273,48

163.570,37 27.970,53 191.540,90
13.630,86 2.330,88 15.961,74

180.477,88 30.861,72 211.339,60
15.039,82 2.571,81 17.611,63

193.060,22 33.013,30 226.073,52
16.088,35 2.751,11 18.839,46

Topcheftillæg ydes kun til stillinger i de nævnte lønrammer, såfremt der er indgået konkret central
aftale herom
Pensionen udgør 17,1%

124.800

Lønramme 39

137.700

Lønramme 42

Lønramme 40

Grundbeløb pr. 1.10.97

97.000

Lønramme  38

147.300
Lønramme 41

111.600



Rådighedstillæg til overenskomstansatte fuldmægtige - STATEN
Retur til indhold

1. april 2010 
for ansatte på nyt lønsystem

Anciennitet

Grundbelø
b 
pr.1.10.97   Årligt Månedlig

Samlet 
pension 
md

I alt pr/md 
incl pension

1. - 3. år 28.000 36.698,48 3.058,21 275,24 3.333,45
4. - 6. år 32.000 41.941,12 3.495,09 314,56 3.809,65
7. - 8. år 37.000 48.494,42 4.041,20 363,71 4.404,91
9. og flg. år 43.500 57.013,71 4.751,14 427,60 5.178,75

Rådighedstillægget er fra 1. april 09 pensionsgivende med 9,00 %
Rådighedstillæg indebærer en forpligtelse til merarbejde på indtil 20 timer pr. kvartal.

Lønnede Ph.d stipendiater

Ansatte Ph.D stipendiater indplaceres pr. 1. oktober 06  i forhold
til anciennitet som alle øvrige ingeniører. 85% af basislønnen er pensionsgivende.

1. april 2010 

Basis-
løntrin

   Nettoløn 
(ekskl. 

pension)

   Pensions-
bidrag i alt 

af 85%

  Tillæg     
(er ikke 

pensions- 
givende)

  Nettoløn  
i alt

Løn incl. 
samlet 
pensions-
bidrag

4 År 285.240,25 41.459,67 14.934,97 300.175,22 341.634,89
Md 23.770,02 3.454,97 1.244,58 25.014,60 28.469,57

4 År 285.240,25 41.459,67 14.934,97 300.175,22 341.634,89
Md 23.770,02 3.454,97 1.244,58 25.014,60 28.469,57

5 År 307.416,61 44.683,00 14.934,97 322.351,58 367.034,59
Md 25.618,05 3.723,58 1.244,58 26.862,63 30.586,22

6 År 327.642,72 47.622,87 14.934,97 342.577,69 390.200,56
Md 27.303,56 3.968,57 1.244,58 28.548,14 32.516,71

8 År 347.571,30 50.519,49 14.934,97 362.506,27 413.025,76
Md 28.964,28 4.209,96 1.244,58 30.208,86 34.418,81

 
Pensionen udgør 17,1% hvoraf egetbidrag udgør 1/3 og arbejdsgiverbidraget 2/3  

 

 
 

  

Trinene er 1 årige bortset fra trin 4 som er to årigt



Tillæg til ansatte ved Universiteter m.v. og Ingeniørhøjskoler
Retur til indhold

Grundbeløb 
1.10.97 Netto årligt Netto md

 Pension   
år

Pension 
md

Universiteter 
vidensk. assistent 28.400         37.222,74 3.101,90 6.365,09 530,42 3.632,32
adjunkt/forsker/post doc 37.600         49.280,82 4.106,73 8.427,02 702,25 4.808,99
lektor/seniorforsker 67.100         87.945,29 7.328,77 15.038,64 1.253,22 8.581,99
lektor MSK 87.100         114.158,49 9.513,21 19.521,10 1.626,76 11.139,97
professor m. særl. opgaver 131.000       171.696,46 14.308,04 29.360,09 2.446,67 16.754,71
seniorrådgiver 67.100         87.945,29 7.328,77 15.038,64 1.253,22 8.581,99

Ingeniørhøjskoler (Teknika)
adjunkt 33500 43.907,11 3.658,93 7.508,12 625,68 4.284,60

lektor 60900 79.819,19 6.651,60 13.649,08 1.137,42 7.789,02

Pensionen udgør 17,1% . Egetbidrag 1/3 - arbejdsgiverbidrag 2/3

1. april 2010 
 I alt pr/md 
incl 
pension 



Retur til Indhold
1. april 2010 

Grundbeløb 
1.10.97

 Netto  
årligt Netto md

 Pension  
år

Pension 
md

Handelsskoler
undervisningstillæg 27.400 35.912,08 2.992,67 6.140,97 511,75 3.504,42
undervisningstillæg efter 3 års ansættelse 35.100 46.004,17 3.833,68 7.866,71 655,56 4.489,24
lærer v. datanom- og datamatikerudd. * 46.900 61.469,95 5.122,50 10.511,36 875,95 5.998,44
lærer m. mere end 17 års anciennitet 11.500 15.072,59 1.256,05 2.577,41 214,78 1.470,83
særligt tillæg til lærer v. datamatikerudd. 26.500 34.732,49 2.894,37 5.939,26 494,94 3.389,31
Tekniske skoler  
undervisningstillæg 27.400 35.912,08 2.992,67 6.140,97 511,75 3.504,42
undervisningstillæg efter 3 år 35.100 46.004,17 3.833,68 7.866,71 655,56 4.489,24
lærer med mere end 17 års anciennitet 11.500 15.072,59 1.256,05 2.577,41 214,78 1.470,83
tillæg ledende lærer 19.700 25.820,00 2.151,67 4.415,22 367,94 2.519,60
Erhvervsakademiuddannelser v/handelsskoler og tekniske skoler
tillæg 26.000 34.077,16 2.839,76 5.827,19 485,60 3.325,36
tillæg efter 3 års ansættelse 33.500 43.907,11 3.658,93 7.508,12 625,68 4.284,60
særligt tillæg herudover 9.400 12.320,20 1.026,68 2.106,75 175,56 1.202,25
Maritime uddannelsescentre og Maskinmesterskoler
adjunkter m. kandidateksamen 26.000 34.077,16 2.839,76 5.827,19 485,60 3.325,36
lektorer ** 40.000 52.426,40 4.368,87 8.964,91 747,08 5.115,94

Pensionsprocent er 17,10

* Datanom/datamatikertillægget og det særskilte datamatikertillæg ophørte 1. oktober 2006. Der etableres en overgangsordning
således at de lærere der pr 1. okt 2006 er omfattet af tillæggene , opretholder tillæget som personlig ordning.
Lærere, der ikke er omfattet af den personlige ordning omfattes af bestemmelserne om tillæg ved erhvervsøkonomiuddannelserne

**Til lektorer på ny løn kan lokalt aftales et højere tillæg.

Tillæg ved Erhvervsskoler m.v. - Staten

Egetbidrag 1/3 - arbejdsgiverbidrag 2/3

I alt pr/md 
incl 
pension



Retur til Indhold
Censorarbejde 1. april 2010 

Sats (Til de anførte satser kommer feriegodtgørelse på 12,5%)
pr. censortime 

A Universiteter og højere læreanstalter
samt ingeniørhøjskoler 414,40

B Videregående uddannelser på handelshøjskoler
samt bygningskonstruktøruddannelsen 
og diplomuddannelsen 342,87

C Gymnasieniveau og videregående tekniker-
uddannelser samt teknonom og merkonom 285,11

Antallet af censortimer opgøres på grundlag af den medgåede tid til selve censuren.
Vederlaget for forberedelser er således inkluderet i satserne.

Eksterne lektorer 1. april 2010 

Samlet timeløn pr. løntime 247,01

Ved beregningen regnes der til hver forelæsningstime 2,5 timers forberedelse
således at en forelæsningstime sættes til 3,5 løntimer.
Ved mundtlig eksamen regnes forberedelsestiden til maksimalt 60 min. pr. eksaminationstime.  
Eventuelt tidsforbrug til deltagelse i møder i kollegiale organer medregnes ikke. 
(Til de anførte satser kommer feriegodtgørelse på 12,5%)

NYT LØNSYSTEM
Timelønnet undervisning 1. april 2010 

Sats
I 226,95 90 min 567,38
II 226,95 60 min 453,91
III 226,95 40 min 378,26

Ved mundtlig eksamen regnes forberedelsestiden ved niveau I til 60 min. pr eksaminationstime

Sats I Universiteter og højere læreanstalter samt ingeniørhøjskoler
Sats II Videregående uddannelser på handelsskoler samt bygningskonstruktør-

uddannelsen og diplomuddannelsen
Sats III Gymnasieniveau og videregående teknikeruddannelser samt teknonom og merkonom

Ved særligt brev af 1. januar 2001 er institutionerne blevet bemyndiget til at godtgøre udgifter til
transport og overnatning til ansatte efter timelønscirkulæret, hvis denne godtgørelse er 
hensigtsmæssig/nødvendig for at kunne rekruttere medarbejdere.
Til de anførte satser kommer 12,5% feriegodtgørelse.

Takster for Censorarbejde, eksterne lektorer samt timelønnet undervisning

Samlet vederlag

Timeløn pr. 
arbejdstime       

Alm. forbered. pr. 
undervisningstime

Samlet timeløn pr. 
undervisningstime           



 Retur til indhold

Nettoløn 
ekskl.eget 

pensionsbdrag

Samlet 
pensions-

bidrag 

Heraf eget 
pensions-

bidrag 

Løn inkl. eget 
pensionsbidrag

Løn inkl. samlet 
pensionsbidrag

16 År 379.392,82 64.876,17 21.625,39 401.018,21 444.268,99
Md 31.616,07 5.406,35 1.802,12 33.418,18 37.022,42

17 År 387.564,78 66.273,58 22.091,19 409.655,98 453.838,36
Md 32.297,07 5.522,80 1.840,93 34.138,00 37.819,86

Pensionen udgør 17,1%

ACs fællesskala for ansatte på gammelt lønsystem - Staten

1. april 2010 
Løn      
trin

Statsansatte kan ved væsentlig stillingsændring eller ved nyansættelse ved en anden statslig institution 
efter lokal forhandling og aftale få et pensionsgivende tillæg.  Der er loft for størrelsen af et sådant.  
Derudover kan der aftales engangsvederlag.
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