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Lønninger



Ingeniørforeningen i Danmark

Lønninger m.v.  i staten  1. april 2009 

Indhold - alfabetisk

Censorarbejde - takster
Chefer
Eksterne lektorer
Erhvervsskoler m.v. - tillæg
Foredragstakster
Gammel løn - AC's fællesskala
Indledning
Ingeniørhøjskoler (Teknika) - tillæg
Kørselsgodtgørelse
Ny løn - AC's basisløn
P.hd-stipediater, lønnede
Rådighedstillæg for overenskomstansatte fuldmægtige
Sektorforskning - tillæg
Special- og chefkonsulenter
Time/dagpenge - tjenesterejser
Timelønnet undervisning
Tjenestemænd
Topcheftillæg
Universiteter - tillæg

Indledning
Ingeniørforeningen i Danmark har for 2009 fastsat følgende vejledende minimalløn (incl. eget og
arbejdsgiverens pensionsbidrag) for nyuddannede i både private og offentlige virksomheder:

For civilingeniører kr 34.500
For ingeniører med øvrige uddannelser kr 33.700

Minimallønssatserne er fastsat på baggrund af de privatansatte ingeniørers lønninger.
I forbindelse med indførelsen af et nyt lønsystem i den offentlige sektor, hvor der er en friere adgang  
til at forhandle tillæg (individuel løn) er det politisk besluttet at satserne også meldes ud til de
offenligt ansatte med udgangspunkt for forhandlingerne om fastsættelse af tillæg til skalalønnen.

På statsområdet får man lønnen pr. 1. april 2009 ved at gange grundbeløbet (nivaeu 1.10.97)
med faktoren 1,288628



Retur til Indhold
Basisløn/pension  1. april 2009 Pensionsprocent 17,1

Nettoløn 
(ekskl. 

pensions-
bidrag)

Pensions-
bidrag i alt 

Heraf eget 
pensions-

bidrag

Løn incl. eget 
pensions-

bidrag

Løn incl. 
samlet 

pensions-
bidrag

trin
1 År 241.273,69 41.257,80 13.752,60 255.026,29 282.531,49

Md 20.106,14 3.438,15 1.146,05 21.252,19 23.544,29

2 År 246.897,26 42.219,43 14.073,14 260.970,40 289.116,69
Md 20.574,77 3.518,29 1.172,76 21.747,53 24.093,06

4 År 280.445,40 47.956,16 15.985,39 296.430,79 328.401,56
Md 23.370,45 3.996,35 1.332,12 24.702,57 27.366,80

4 År 280.445,40 47.956,16 15.985,39 296.430,79 328.401,56
Md 23.370,45 3.996,35 1.332,12 24.702,57 27.366,80

5 År 302.248,99 51.684,58 17.228,19 319.477,18 353.933,56
Md 25.187,42 4.307,05 1.435,68 26.623,10 29.494,46

6 År 322.135,09 55.085,10 18.361,70 340.496,79 377.220,19
Md 26.844,59 4.590,43 1.530,14 28.374,73 31.435,02

7 År 326.254,84 55.789,58 18.596,53 344.851,36 382.044,41
Md 27.187,90 4.649,13 1.549,71 28.737,61 31.837,03

8 År 341.728,68 58.435,60 19.478,53 361.207,22 400.164,29
Md 28.477,39 4.869,63 1.623,21 30.100,60 33.347,02

Ingeniører bortset fra levnedsmiddelingeniører indplaceres i forløbet 4 - 8
Med virkning fra 2003 bortfalder trin 7, fra oktober 2008 bortfaldt trin 3, så det bliver trin 4, 4, 5, 6, 8
Trinene er 1-årige, bortset fra trin 4, som er 2-årigt
Levnedsmiddelingeniører placeres i forløbet 1,2,4,4,6

Basisløntrin

AC's basisløn for ansatte på nyt lønsystem - STATEN

Egetbidrag 1/3 - arbejdsgiverbidrag 2/3



Retur til Indho
Løn/pension 1. april 2009 

Pension ok
Lønramme Skalatrin Årsløn Månedsløn md oktober

35 48 433.613,01 36.134,42 6.178,99

36 49 463.850,67 38.654,22 6.609,87  

37 50 512.334,01 42.694,50 7.300,76

38 51 582.944,38 48.578,70 8.306,96

39 52 640.049,93 53.337,49 9.120,71

40 53 716.164,03 59.680,34 10.205,34

41 54 807.578,01 67.298,17 11.507,99

42 55 910.092,24 75.841,02 12.968,81

Sker ansættelsen i chefstillingen på overenskomstvilkår udbetales en løn svarende til
tjenestemandslønnen.  Denne tillægges pension på 17,1%.  Heraf betragtes 1/3 som egetbidrag.

Basisløn for institutledere, dekaner og professorer ved universiteterne
1. april 2009 

Pension

Årsløn Månedsløn
md 

oktober

Institutleder 476.792,36 39.732,70 6.794,29
Dekan 573.439,46 47.786,62 8.171,51
Professor* 512.334,01 42.694,50 7.300,76
Professor* 582.944,38 48.578,70 8.306,96

Pensionen udgør 17,1%.  Heraf betragtes 1/3 som egetbidrag.
*Til professorer ydes normalt en løn svarende til lønnen i lønramme 37.  Ved personlig 
omklassificering dog svarende til lønramme 38.

Special- og chefkonsulenter
Basisløn/pension  1. april 2009 

Pension

Årsløn Månedsløn
md 

oktober

Special-
konsulent Nedre 443.329,27 36.944,11 6.317,44

Øvre 464.489,83 38.707,49 6.618,98

Tjenestemænd og overenskomstansatte chefer

Tjenestemænd, overenskomstansatte chefer og konsulenter - STATEN



Chef-
konsulent Nedre 477.186,68 39.765,56 6.799,91

Øvre 502.580,38 41.881,70 7.161,77

Pensionen udgør  17,1% 
Egetbidrag 1/3 - arbejdsgiverbidrag 2/3

Topcheftillæg
1. april 2009 

Årlig/md  Pension I alt

124.996,92 21.374,47 146.371,39

10.416,41 1.781,21 12.197,62
143.810,88 24.591,66 168.402,55

11.984,24 2.049,31 14.033,55

160.820,77 27.500,35 188.321,13
13.401,73 2.291,70 15.693,43

177.444,08 30.342,94 207.787,01
14.787,01 2.528,58 17.315,58

189.814,90 32.458,35 222.273,25
15.817,91 2.704,86 18.522,77

Topcheftillæg ydes kun til stillinger i de nævnte lønrammer, såfremt der er indgået
konkret central aftale herom.
Pensionen udgør 17,1%

111.600

124.800

Grundbeløb pr. 1.10.97

97.000lønramme  
38

lønramme 
39
lønramme 
40
lønramme 
41
lønramme 
42

137.700

147.300



Rådighedstillæg til overenskomstansatte fuldmægtige - STATEN

1. april 2009 Retur til indhold
for ansatte på nyt lønsystem

Anciennitet
Grundbel. 
pr.1.10.97

  April 09    
Årligt

2009     
Månedlig

Samlet 
pension md

1. - 3. år 28.000 36.081,58 3.006,80 270,61
4. - 6. år 32.000 41.236,10 3.436,34 309,27
7. - 8. år 37.000 47.679,24 3.973,27 357,59
9. og flg. år 43.500 56.055,32 4.671,28 420,41

Rådighedstillægget er fra 1. april 09 pensionsgivende med 9,00 %
Rådighedstillæg indebærer en forpligtelse til merarbejde på indtil 20 timer pr. kvartal.

Lønnede Ph.d stipendiater

Ansatte Ph.D stipendiater indplaceres pr. 1. oktober 06  i forhold
til anciennitet som alle øvrige ingeniører. 85% af basislønnen er pensionsgivende.

1. april 2009 

Basis-
løntrin

   Nettoløn 
(ekskl. 

pension)

   Pensions-
bidrag i alt 

af 85%

  Tillæg     
(er ikke 

pensions- 
givende)

  Nettoløn   
i alt

Løn incl. 
samlet 
pensions-
bidrag

4 År 280.445,40 40.762,74 14.683,92 295.129,32 335.892,06
Md 23.370,45 3.396,89 1.223,66 24.594,11 27.991,00

4 År 280.445,40 40.762,74 14.683,92 295.129,32 335.892,06
Md 23.370,45 3.396,89 1.223,66 24.594,11 27.991,00

5 År 302.248,99 43.931,89 14.683,92 316.932,90 360.864,79
Md 25.187,42 3.660,99 1.223,66 26.411,08 30.072,07

6 År 322.135,09 46.822,34 14.683,92 336.819,01 383.641,35
Md 26.844,59 3.901,86 1.223,66 28.068,25 31.970,11

8 År 341.728,68 49.670,26 14.683,92 356.412,60 406.082,86
Md 28.477,39 4.139,19 1.223,66 29.701,05 33.840,24

 
Pensionen udgør 17,1% hvoraf egetbidrag udgør 1/3 og arbejdsgiverbidraget 2/3  
*  Tillæggene er ikke pensionsgivende

  
 

 
 

Trinene er 1 årige bortset fra trin 4 som er to årigt



Tillæg til ansatte ved Universiteter m.v. og Ingeniørhøjskoler
Retur til indhold

Grundbeløb 
1.10.97 Netto årligt Netto md

 Pension   
år

Pension 
md  

Universiteter 
vidensk. assistent 28.400         36.597,04 3.049,75 6.258,09 521,51

adjunkt/forsker/post doc 37.600         48.452,41 4.037,70 8.285,36 690,45

lektor/seniorforsker 67.100         86.466,94 7.205,58 14.785,85 1.232,15

lektor MSK 87.100         112.239,50 9.353,29 19.192,95 1.599,41

professor m. særl. opgaver 131.000       168.810,27 14.067,52 28.866,56 2.405,55

seniorrådgiver 67.100         86.466,94 7.205,58 14.785,85 1.232,15

Ingeniørhøjskoler (Teknika)
adjunkt 33500 43.169,04 3.597,42 7.381,91 615,16

lektor 60900 78.477,45 6.539,79 13.419,64 1.118,30

Pensionen udgør 17,1% . Egetbidrag 1/3 - arbejdsgiverbidrag 2/3

1. april 2009 



Retur til Indhold
1. april 2009 

Grundbeløb 
1.10.97

 Netto  
årligt Netto md

 Pension  
år

Pension 
md

Handelsskoler
undervisningstillæg 27.400 35.308,41 2.942,37 6.037,74 503,14
undervisningstillæg efter 3 års ansættelse 35.100 45.230,84 3.769,24 7.734,47 644,54
lærer v. datanom- og datamatikerudd. 46.900 60.436,65 5.036,39 10.334,67 861,22
lærer m. mere end 17 års anciennitet 11.500 14.819,22 1.234,94 2.534,09 211,17
særligt tillæg til lærer v. datamatikerudd. 26.500 34.148,64 2.845,72 5.839,42 486,62
Tekniske skoler  
undervisningstillæg 27.400 35.308,41 2.942,37 6.037,74 503,14
undervisningstillæg efter 3 år 35.100 45.230,84 3.769,24 7.734,47 644,54
lærer med mere end 17 års anciennitet 11.500 14.819,22 1.234,94 2.534,09 211,17
tillæg ledende lærer 19.700 25.385,97 2.115,50 4.341,00 361,75
Erhvervsakademiuddannelser v/
handelsskoler og tekniske skoler  
tillæg 26.000 33.504,33 2.792,03 5.729,24 477,44
tillæg efter 3 års ansættelse 33.500 43.169,04 3.597,42 7.381,91 615,16
særligt tillæg herudover 9.400 12.113,10 1.009,43 2.071,34 172,61
Maritime uddannelsescentre og Maskinmesterskoler
adjunkter m. kandidateksamen 26.000 33.504,33 2.792,03 5.729,24 477,44
lektorer** 40.000 51.545,12 4.295,43 8.814,22 734,52

Pension udgør 17,1%  

**Til lektorer på ny løn kan lokalt aftales et højere tillæg.

Tillæg ved Erhvervsskoler m.v. - Staten

Egetbidrag 1/3 - arbejdsgiverbidrag 2/3



Retur til Indhold
Censorarbejde 1. april 2009 

Sats
pr. censortime 

A Universiteter og højere læreanstalter
samt ingeniørhøjskoler 407,44

B Videregående uddannelser på handelshøjskoler
samt bygningskonstruktøruddannelsen 
og diplomuddannelsen 337,11

C Gymnasieniveau og videregående tekniker-
uddannelser samt teknonom og merkonom 280,32

Antallet af censortimer opgøres på grundlag af den medgåede tid til selve censuren.
Vederlaget for forberedelser er således inkluderet i satserne.
Til de anførte satser kommer feriegodtgørelse på 12,5%

Eksterne lektorer 1. april 2009 

Samlet timeløn pr. løntime 242,85

Ved beregningen regnes der til hver forelæsningstime 2,5 timers forberedelse
således at en forelæsningstime sættes til 3,5 løntimer.
Ved mundtlig eksamen regnes forberedelsestiden til maksimalt 60 min. pr. eksaminationstime.  
Eventuelt tidsforbrug til deltagelse i møder i kollegiale organer medregnes ikke. 
Til de anførte satser kommer 12,5% feriegodtgørelse.

NYT LØNSYSTEM
Timelønnet undervisning 
1. april 2009 

Sats
I 223,14 90 min 557,85
II 223,14 60 min 446,28
III 223,14 40 min 371,90

Ved mundtlig eksamen regnes forberedelsestiden ved niveau I til 60 min. pr eksaminationstime

Sats I Universiteter og højere læreanstalter samt ingeniørhøjskoler
Sats II Videregående uddannelser på handelsskoler samt bygningskonstruktør-

uddannelsen og diplomuddannelsen
Sats III Gymnasieniveau og videregående teknikeruddannelser samt teknonom og merkonom

Ved særligt brev af 1. januar 2001 er institutionerne blevet bemyndiget til at godtgøre udgifter til
transport og overnatning til ansatte efter timelønscirkulæret, hvis denne godtgørelse er 
hensigtsmæssig/nødvendig for at kunne rekruttere medarbejdere.
Til de anførte satser kommer 12,5% feriegodtgørelse.

Takster for Censorarbejde, eksterne lektorer samt timelønnet undervisning

Samlet vederlag

Timeløn pr. 
arbejdstime       

Alm. forbered. pr. 
undervisningstime

samlet timeløn pr. 
undervisningstime          



Retur til Indhold

Foredragstakster
1. april 2009 
Vejledende minimumstakster for foredrag/forelæsninger inden for den offentlige sektor

A Takst for foredrag/forelæsninger á 45-60 min. Kr. 2.399,00
B. Honorering for deltagelse i efterfølgende diskussion o.l. Kr. 720,00

C. Honorering for udarbejdelse af skriftligt materiale honoreres
særskilt, forudsat der træffes forudgående aftale såvel om 
tilvejebringelse af sådant materiale, som vederlaget herfor

D Dækning af omkostninger:
Udgifter til materiale, lysbilleder mv. godtgøres særskilt

E Transportgodtgørelse, time- og dagpenge:
Der ydes transportgodtgørelse efter de for statstjenestemænd gældende regler
(se nedenstående)

Time- og dagpenge ved tjenesterejser i Danmark 1. april 2009 
Dagpenge Kr. 390,00
Timepenge Kr. 16,25
Hoteldispositionsbeløb, hovedstad og Færøerne Kr. 970,00
Hoteldispositionsbeløb Århus Kr. 867,00
Hoteldispisitionsbeløb øvrige Danmark Kr. 805,00
Udokumenteret nattilllæg Kr. 195,00

Kørselsgodtgørelse pr. 1. januar 2008

A. Kørselsgodtgørelse pr. km ved brug af egen bil på tjenesterejser
eller skriftlig bemyndigelse fra tjenestestedet:
Indtil 20.000 km i et finansår kr. 3,35
Ud over 20.000 i et finansår kr. 1,78

B. Kørsel på knallert eller cykel kr. 0,40
Cykelgodtgørelsen kan ikke overstige kr. 1.401 pr. år

Foredragstakster, rejse- og kørselstakster, dagpengetakster for ledige 
samt maksimal timeløn ved jobtræning og puljejob



 Retur til indhold

Nettoløn 
ekskl.eget 

pensionsbdrag

Samlet 
pensions-

bidrag 

Heraf eget 
pensions-

bidrag 

Løn inkl. eget 
pensionsbidrag

Løn inkl. samlet 
pensionsbidrag

16 År 373.015,28 63.785,61 21.261,87 394.277,15 436.800,89
Md 31.084,61 5.315,47 1.771,82 32.856,43 36.400,07

17 År 381.049,88 65.159,53 21.719,84 402.769,72 446.209,41
Md 31.754,16 5.429,96 1.809,99 33.564,14 37.184,12

Pensionen udgør 17,1%

ACs fællesskala for ansatte på gammelt lønsystem - Staten

1. april 2009 
Løn      
trin

Statsansatte kan ved væsentlig stillingsændring eller ved nyansættelse ved en anden statslig institution 
efter lokal forhandling og aftale få et pensionsgivende tillæg.  Der er loft for størrelsen af et sådant.  
Derudover kan der aftales engangsvederlag.
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