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Ingenigrforeningen i Danmark I )/\

Lgnninger m.v. iregioner
1. januar 2012

Indhold - alfabetisk

Chefer- lgn

Chefer - grundlgnstillaeg

Gammel lgn - Akademisk feellesskala

Indledning

Ny lgn - basislgnskala

Radighedstillaeg til overenskomstansatte fuldmaegtige
Special- og chefkonsulenter

Tjenestemeend

Indledning
Ingenigrforeningen i Danmark har for 2012 fastsat fglgende vejledende minimallgn (incl. eget og
arbejdsgiverens pensionsbidrag) for nyuddannede i bade private og offentlige virksomheder:

For civilingenigrer, cand. scient’er, cand. IT er mm kr 35.400

For ingenigrer med gvrige uddannelser kr 34.300
Minimallgnssatserne er fastsat pa baggrund af de privatansatte ingenigrers lgnninger.
| forbindelse med indfarelsen af et nyt lansystem i den offentlige sektor, hvor der er en friere adgang
til at forhandle tillaeg (individuel lgn) er det politisk besluttet at satserne ogsa meldes ud til de
offenligt ansatte med udgangspunkt for forhandlingerne om fastseettelse af tillaeg til skalalgnnen.

Alle grundbelgb er nu nettoficeret, hvilket indebeerer at lannen er eksklusive eget pensionshidrag.

Reguleringsfaktoren er med virkning pr.
1,268328 1. januar 2012



Akademisk feellesskala for ansatte pa nyt lansystem - regioner

Basislgn/pension pr.

1. januar 2012

Retur til [ndhold

Pension % 17,66
Egetbidrag 1/3 - arbejdsgiverbidrag

2/3

Basislgntrin Nettolgn Pensions- Heraf eget Lon incl. eget Lon incl.
(ekskl. bidrag i alt pensions- pensions- samlet
Pensions- bidrag bidrag pensions-
bidrag) bidrag
trin
1 Ar 253.952,24 44.847,97 14.949,32 268.901,56 298.800,21
Md 21.162,69 3.737,33 1.245,78 22.408,46 24.900,02
2 Ar 259.870,26 45.893,09 15.297,70 275.167,96 305.763,35
Md 21.655,86 3.824,42 1.274,81 22.930,66 25.480,28
4 Ar 298.291,72 52.678,32 17.559,44 315.851,16 350.970,04
Md 24.857,64 4.389,86 1.463,29 26.320,93 29.247,50
4 Ar 298.291,72 52.678,32 17.559,44 315.851,16 350.970,04
Md 24.857,64 4.389,86 1.463,29 26.320,93 29.247,50
5 Ar 317.694,60 56.104,87 18.701,62 336.396,22 373.799,47
Md 26.474,55 4.675,41 1.558,47 28.033,02 31.149,96
6 Ar 333.746,56 58.939,64 19.646,55 353.393,11 392.686,20
Md 27.812,21 4.911,64 1.637,21 29.449,43 32.723,85
7 Ar 341.503,66 60.309,55 20.103,18 361.606,84 401.813,20
Md 28.458,64 5.025,80 1.675,27 30.133,90 33.484,43
8 Ar 364.596,10 64.387,67 21.462,56 386.058,66 428.983,78
Md 30.383,01 5.365,64 1.788,55 32.171,56 35.748,65

Ingenigrer bortset fra levnedsmiddelingenigrer indplaceres i forlgbet 4 - 8

Med virkning fra 2003 bortfalder trin 7, fra april 2009 bortfaldt trin 3, sa det bliver trin 4, 4, 5, 6, 8
Trinene er 1arige, bortset fra trin 4, som er 2 arigt

Levnedsmiddelingenigrer placeres i forlgbet 1,2,4,4,6




Tjenestemaend og overenskomstansatte chefer

Legn/pension 18,84 %

Tjenestemaend og overenskomstansatte chefer i regioner

Lentrin/ Netto Netto Arlig* I alt pr/md

skalatrin ar md pension incl pension
49 455.641,76  37.970,15 85.842,91 45.124,00
50 487.448,89 40.620,74  91.835,37 48.274,00
51 538.422,99 44.868,58 101.438,89 53.321,00
52 612.658,23 51.054,85 115.424,81 60.672,00
53 672.675,51 56.056,29 126.732,07 66.617,00
54 752.687,98 62.724,00 141.806,42 74.541,00
55 848.864,03 70.738,67 159.925,98 84.066,00
55+ 956.711,23 79.725,94 180.244,39 94.746,00

* Geelder ikke tjienestemeend. Sker ansaettelsen i chefstilling pa overenskomstvilkar udbetales
lgn svarende til tienestemandslgnnen.

Grundlgnstilleeg til chefer i regioner

Retur til Indhold

Seerligt I alt pr/imd
Lentrin/ Grundbelgb Arligt Manedligt tilleeg incl
skalatrin 31.03.2000 tilleeg tilleeg Arlig pension  Nutidskr. pension
49 18.500,00 23.464 1.955 4.421 2.323
51 18.500,00 23.464 1.955 4.421 2.323
52 8.500,00 10.780 898 2.031 1.067
52 *) 8.500,00 10.780 898 2.031 1.067

* plus et ikke pensionsgivende tillaeg pr kr 55.900 (31. marts 2000 niveau)




|Ré’1dighedsti|laeg til overenskomstansatte fuldmaegtige

1. januar 2012 Pension % 17,66
Grundbelgb Arliat Md Samlet Pension | alt pr/md
Anciennitet pr.31.03.2000 '9 ' pension ar pr/md incl pension
1. ar 26.300 33.357,03 2.779,75 5.890,85 490,90 3.270,66
2.-3.ar 30.200 38.303,51 3.191,96 6.764,40 563,70 3.755,66
4.-5. ar 34.600 43.884,15 3.657,01 7.749,94 645,83 4.302,84
6.-7.4ar 39.500 50.098,96 4.174,91 8.847,48 737,29 4.912,20
8. ar og derefter 49.500 62.782,24 5.231,85 11.087,34 923,95 6.155,80
Special- og chefkonsulenter Basislgn/pension
1. januar 2012 Pension % 17,66
Pension pr. |alt pr/md
Arslgn Manedslgn maned incl pension
Special-konsulent 457.739,58 38.145 6.736 44.881
Chef-konsulent 491.984,43 40.999 7.240 48.239




Gammel lgn - regioner

Retur til indhold

1. januar 2012 Pension % 17,66
Egetbidrag 1/3 - arbejdsgiverbidrag 2/3
Lon Nettolgn Samlet Heraf eget Lon inkl. eget Lon inkl. samlet
ekskl.eget pensions- pensions- pensions-bidrag) pensions-bidrag)
pensionsbdrag bidrag bidrag

16 Ar 390.055,25 68.883,76 22.961,25 413.016,50 458.939,01
Md 32.504,60 5.740,31 1.913,44 34.418,04 38.244,92
17 Ar 398.432,56 70.363,19 23.454,40 421.886,95 468.795,75
Md 33.202,71 5.863,60 1.954,53 35.157,25 39.066,31
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