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Indhold - alfabetisk

Censorarbejde - takster
Chefer

Eksterne lektorer
Erhvervsskoler m.v. - tillaeg
Gammel lgn

Indledning
Ingenigrhgijskoler (Teknika) - tillaeg

Ny lgn

P.hd-stipediater, lgnnede

Réadighedstillaeg for overenskomstansatte fuldmaegtige
Special- og chefkonsulenter

Timelgnnet undervisning

Tjenestemeend

Topchetftilleeg
Universiteter - tilleeg

Indledning
Ingenigrforeningen har for 2012 fastsat falgende vejledende minimallgn (incl. eget og
arbejdsgiverens pensionsbidrag) for nyuddannede i bade private og offentlige virksomheder:

For civilingenigrer, cand. scient’er, cand. IT er mm kr 35.400
For ingenigrer med gvrige uddannelser kr 34.300

Minimallgnssatserne er fastsat pa baggrund af de privatansatte ingenigrers lgnninger.

| forbindelse med indfarelsen af et nyt Ilgnsystem i den offentlige sektor, hvor der er en friere adgang
til at forhandle tillaeg (individuel Ian) er det politisk besluttet at satserne ogsa meldes ud til de
offenligt ansatte med udgangspunkt for forhandlingerne om fastseettelse af tilleeg til skalalgnnen.

Pa statsomradet far man lgnnen pr. 1. januar 2012 ved at gange grundbelgbet
(nivaeu 1.10.97) med faktoren 1,31066



Basislgn for ansatte pa nyt lgnsystem - STATEN

Basislgn/pension 1.januar 2012

Retur til Indhold

Pensionsprocent

171

Egetbidrag 1/3 - arbejdsgiverbidrag 2/3

Basislg Nettolgn Pensions- Heraf eget Lon incl. eget Lon incl.
ntrin (ekskl. bidrag i alt pensions- pensions- samlet
pensions- bidrag bidrag pensions-
bidrag) bidrag
trin
1 Ar 245.398,80 41.963,20 13.987,73 259.386,54 287.362,00
Md 20.449,90 3.496,93 1.165,64 21.615,54 23.946,83
2 Ar 251.118,52 42.941,27 14.313,76 265.432,28 294.059,79
Md 20.926,54 3.578,44 1.192,81 22.119,36 24.504,98
4 Ar 285.240,25 48.776,08 16.258,69 301.498,94 334.016,33
Md 23.770,02 4.064,67 1.354,89 25.124,91 27.834,69
4 Ar 285.240,25 48.776,08 16.258,69 301.498,94 334.016,33
Md 23.770,02 4.064,67 1.354,89 25.124,91 27.834,69
5 Ar 307.416,61 52.568,24 17.522,75 324.939,36 359.984,85
Md 25.618,05 4.380,69 1.460,23 27.078,28 29.998,74
6 Ar 327.642,72 56.026,90 18.675,63 346.318,35 383.669,62
Md 27.303,56 4.668,91 1.556,30 28.859,86 31.972,47
7 Ar 331.832,90 56.743,43 18.914,48 350.747,37 388.576,32
Md 27.652,74 4.728,62 1.576,21 29.228,95 32.381,36
8 Ar 347.571,30 59.434,69 19.811,56 367.382,87 407.006,00
Md 28.964,28 4.952,89 1.650,96 30.615,24 33.917,17

Ingenigrer bortset fra levnedsmiddelingenigrer indplaceres i forlgbet 4 - 8
Med virkning fra 2003 bortfaldt trin 7, fra oktober 2008 bortfaldt trin 3, sa det bliver trin 4, 4,5, 6, 8

Trinene er 1-arige, bortset fra trin 4, som er 2-arigt

Levnedsmiddelingenigrer placeres i forlgbet 1,2,4,4,5,6







[Tienestemaend, overenskomstansatte chefer og konsulenter

Tjenestemaend og overenskomstansatte chefer Efc?cséa?s 17,10
Pension | alt pr/md

Lgnramme Skalatrin Arslgn Manedslgn md incl. pension
35 48 441.027 36.752,22 6.284,63 43.036,85
36 49 471.781 39.315,10 6.722,88 46.037,99
37 50 521.094 43.424,46 7.425,58 50.850,04
38 51 592.911 49.409,26 8.448,98 57.858,24
39 52 650.993 54.249,42 9.276,65 63.526,07
40 53 728.408 60.700,71 10.379,82 71.080,53
41 54 821.385 68.448,78 11.704,74 80.153,52
42 55 925.652 77.137,69 13.190,55 90.328,24

Sker anszettelsen i chefstilling pa overenskomstvilkar udbetales en lgn svarende til tienestemandslannen.

Basislgn for institutledere, dekaner og professorer ved universiteterne

Arslgn  Manedslgn
(ekskl. (ekskl. | alt pr/md
pensions- Ppensions- Pension incl.

bidrag) bidrag) 17,1% pension
Institutleder 484.944,20  40.412,02 6.910,45 47.322,47
Dekan 583.243,70  48.603,64 8.311,22 56.914,86
Professor* Ir 37 521.093,51  43.424,46 7.425,58 50.850,04
Professor* Ir 38 592.911,13  49.409,26 8.448,98 57.858,24

*Til professorer ydes normalt en lgn svarende til Ir 37. Ved personlig omleegning dog svarende til Ir. 38

Special- og chefkonsulenter

Arslan Manedslgn Pension %
ekskl. ekskl. | alt pr/md incl
pension Pension 17,1 pension
Special-konsulent  Nedre 450.908,98  37.575,75 6.425,45 44.001,20
@vre 472.431,00  39.369,25 6.732,14 46.101,39
Chef-konsulent Nedre 485.345,26  40.445,44 6.916,17 47.361,61
@vre 511.173,00 42.597,75 7.284,22 49.881,97
Topcheftillaeg
Pension | alt pr/md
Grundbelgb pr. 1.10.97 Arlig/imd 17,1 % incl pension
Lgnramme 38 97.000 127.134,02 21.739,92 148.873,94
10.594,50 1.811,66 12.406,16
Lgnramme 39 111.600 146.269,66 25.012,11 171.281,77
12.189,14 2.084,34 14.273,48
Lgnramme 40 124.800 163.570,37 27.970,53 191.540,90
13.630,86 2.330,88 15.961,74
Lgnramme 41 137.700 180.477,88 30.861,72 211.339,60
15.039,82 2.571,81 17.611,63
Lgnramme 42 147.300 193.060,22 33.013,30 226.073,52
16.088,35 2.751,11 18.839,46

Topcheftilleeg ydes kun til stillinger i de naevnte lanrammer, safremt der er indgaet konkret central

aftale herom




|Ré’1dighedsti|laeg til overenskomstansatte fuldmaegtige - STATEN
Retur til indhold

1. januar 2012

for ansatte pa nyt lgnsystem

Grund- Samlet

belagb pension | alt pr/md
Anciennitet pr.1.10.97 Arligt Manedlig md incl pension
1.-3.ar 28.000 36.698,48 3.058,21 275,24 3.333,45
4.-6.ar 32.000 41.941,12 3.495,09 314,56 3.809,65
7.-8.ar 37.000 48.494,42 4.041,20 363,71 4.404,91
9. og flg. ar 43.500 57.013,71 4.751,14 427,60 5.178,75
Radighedstilleegget er fra 1. april 09 pensionsgivende med 9 %

Radighedstilleeg indebeerer en forpligtelse til merarbejde pa indtil 20 timer pr. kvartal.

Lonnede Ph.d stipendiater

Ansatte Ph.D stipendiater indplaceres pr. 1. oktober 06 i forhold
til anciennitet som alle gvrige ingenigrer. 85% af basislgnnen er pensionsgivende.

1. januar 2012

Nettolgn  Pensions- Tilleeg Nettolgn ~ Lenincl.
Basis- (ekskl. bidrag i alt (er ikke i alt samlet
lgntrin pension) 85% af pensions- pensions-
basislgn givende) bidrag
4 Ar 285.240,25 41.459,67 14.934,97 300.175,22 341.634,89
Md 23.770,02 3.454,97 1.244,58 25.014,60 28.469,57
4 Ar 285.240,25 41.459,67 14.934,97 300.175,22 341.634,89
Md 23.770,02 3.454,97 1.244,58 25.014,60 28.469,57
5 Ar 307.416,61 44.683,00 14.934,97 322.351,58 367.034,59
Md 25.618,05 3.723,58 1.24458 26.862,63 30.586,22
6 Ar 327.642,72 47.622,87 14.934,97 342.577,69 390.200,56
Md 27.303,56 3.968,57 1.244,58 28.548,14 32.516,71
8 Ar 347.571,30 50.519,49 14.934,97 362.506,27 413.025,76
Md 28.964,28 4.209,96 1.244,58 30.208,86 34.418,81

Pensionen udgar 17,1% hvoraf egetbidrag udger 1/3 og arbejdsgiverbidraget 2/3
Trinene er 1 arige bortset fra trin 4 som er to arigt




Tilleeg til ansatte ved Universiteter m.v. og Ingenigrhgjskoler

Retur til indhold
1. januar 2012

I alt pr/md
Grundbelgb Pension Pension incl
1.10.97 Netto arligt  Netto md ar md pension

Universiteter
Videnskabelig assistent 28.400 37.222,74 3.101,90 6.365,09 530,42 3.632,32
Adjunkt/forsker/post doc 37.600 49.280,82 4.106,73 8.427,02 702,25 4.808,99
Lektor/seniorforsker 67.100 87.945,29 7.328,77 15.038,64 1.253,22 8.581,99
Lektor MSK *
Professor m. seerl. opgaver 131.000 171.696,46 14.308,04 29.360,09 2.446,67 16.754,71
Seniorradgiver (GEUS) 67.100 87.945,29 7.328,77 15.038,64 1.253,22 8.581,99
*aftalerne udlgber 1. april 2011. Allerede ydede tilleeg opretholdes som personlig ordning indtil stillingsskift
Ingenigrhgjskoler (Teknika)
adjunkt 33500 43.907,11 3.658,93 7.508,12 625,68 4.284,60
lektor 60900 79.819,19 6.651,60 13.649,08 1.137,42 7.789,02

Pensions % udgar 17,1

Egetbidrag 1/3 - arbejdsgiverbidrag 2/3




Tilleeg ved Erhvervsskoler, Gymnasier (STX, hf) m.v. - Staten

1. januar 2012

Retur til Indhold

Talt prrma
Grundbelgb Netto Pension Pension incl
1.10.97 arligt Netto md ar md pension

Handelsskoler
undervisningstillaeg 27.400 35.912,08 2.992,67 6.140,97 511,75 3.504,42
undervisningstillaeg efter 3 ars anseaettelse 35.100 46.004,17 3.833,68 7.866,71 655,56 4.489,24
leerer v. datanom- og datamatikerudd. * 46.900 61.469,95 5.122,50 10.511,36 875,95 5.998,44
leerer m. mere end 17 ars anciennitet 11.500 15.072,59 1.256,05 2.577,41 214,78 1.470,83
seerligt tilleeg til leerer v. datamatikerudd. 26.500 34.732,49 2.894,37 5.939,26 494,94 3.389,31
Vejledning af paedagogikumkandidater - til
deling blandt vejlederne 16.700 21.888,02 1.824,00 3.742,85 311,90 2.135,91
Tekniske skoler
undervisningstillaeg 27.400 35.912,08 2.992,67 6.140,97 511,75 3.504,42
undervisningstilleeg efter 3 ar 35.100 46.004,17 3.833,68 7.866,71 655,56 4.489,24
leerer med mere end 17 ars anciennitet 11.500 15.072,59 1.256,05 2.577,41 214,78 1.470,83
tilleeg ledende leerer 19.700 25.820,00 2.151,67 4.415,22 367,94 2.519,60
Vejledning af paedagogikumkandidater - til
deling blandt vejlederne 16.700 21.888,02 1.824,00 3.742,85 311,90 2.135,91
STX og hf
Undervisningstilleeg 15.000 19.660 1.638,33 3.361,84 280,15 1.918,48
- efter 2 ars erfaring med undervisning pa 20.100 26.344,27 2.195,36 2.195,36
VUC-tillaeg (ikke pensionsgivende) 7.500 9.829,95 819,16 819,16
Vejledning af paedagogikumkandidater - til
deling blandt vejlederne 16.700 21.888,02 1.824,00 3.742,85 311,90 2.135,91
Erhvervsakademiuddannelser v/handelsskoler og tekniske skoler
tilleeg 26.000 34.077,16 2.839,76 5.827,19 485,60 3.325,36
tilleeg efter 3 ars anseettelse 33.500 43.907,11 3.658,93 7.508,12 625,68 4.284,60
seerligt tilleeg herudover 9.400 12.320,20 1.026,68 2.106,75 175,56 1.202,25
Maritime uddannelsescentre og Maskinmesterskoler
adjunkter m. kandidateksamen 26.000 34.077,16  2.839,76 5.827,19 485,60 3.325,36
lektorer ** 40.000 52.426,40 4.368,87 8.964,91 747,08 5.115,94
Pensionsprocent er 17,1 Egetbidrag 1/3 - arbejdsgiverbidrag 2/3

* Datanom/datamatikertilloegget og det seerskilte datamatikertilleeg ophgrte 1. oktober 2006. Der etableres en overgangsordning
saledes at de lzerere der pr 1. okt 2006 er omfattet af tilleeggene, opretholder tillaeget som personlig ordning.




Takster for Censorarbejde, eksterne lektorer samt timelgnnet undervisning

Retur til Indhold

Censorarbejde pr 1. janaur 2012
Sats (Til de anfarte satser kommer feriegodtgarelse pa 12,5%)
Samlet vederlag pr. censortime

A Universiteter og hgjere leereanstalter

samt ingenigrhgjskoler 414,40
B Videregdende uddannelser pa handelshgjskoler

samt bygningskonstruktgruddannelsen

og diplomuddannelsen 342,87
C Gymnasieniveau og videregdende tekniker-

uddannelser samt teknonom og merkonom 285,11

Antallet af censortimer opggres pa grundlag af den medgaede tid til selve censuren.
Vederlaget for forberedelser er sledes inkluderet i satserne.

Eksterne lektorer pr. 1. januar 2012
Samlet timelgn pr. lgntime 247,01

Ved beregningen regnes der til hver forelaesningstime 2,5 timers forberedelse

saledes at en foreleesningstime saettes til 3,5 lgntimer.

Ved mundtlig eksamen regnes forberedelsestiden til maksimalt 60 min. pr. eksaminationstime.
Eventuelt tidsforbrug til deltagelse i mgder i kollegiale organer medregnes ikke.

(Til de anfarte satser kommer feriegodtgarelse pa 12,5%)

NYT LONSYSTEM

Timelgnnet undervisning pr. 1. januar 2012
Timelgn pr. Alm. forbered. pr. Samlet timelgn pr.

Sats arbejdstime undervisningstime undervisningstime

I 226,95 90 min 567,38

Il 226,95 60 min 453,91

11 226,95 40 min 378,26

Ved mundtlig eksamen regnes forberedelsestiden ved niveau I til 60 min. pr eksaminationstime

Sats | Universiteter og hgjere laereanstalter samt ingenigrhgjskoler
Sats I Videregdende uddannelser pa handelsskoler samt bygningskonstruktar-
uddannelsen og diplomuddannelsen
Sats Il Gymnasieniveau og videregdende teknikeruddannelser samt teknonom og merkonom

Ved seerligt brev af 1. januar 2001 er institutionerne blevet bemyndiget til at godtggre udgifter til
transport og overnatning til ansatte efter timelgnscirkulaeret, hvis denne godtggrelse er
hensigtsmaessig/ngdvendig for at kunne rekruttere medarbejdere.

Til de anfgrte satser kommer 12,5% feriegodtgarelse.



For ansatte pa gammelt lgnsystem - Staten

1. januar 2012

Retur til indhold

Lon Nettolgn Samlet Heraf eget Lon inkl. eget Lon inkl. samlet
trin ekskl.eget pensions- pensions- pensionsbidrag pensionsbidrag
pensionsbdrag bidrag bidrag
16 Ar 379.392,82 64.876,17 21.625,39 401.018,21 444.268,99
Md 31.616,07 5.406,35 1.802,12 33.418,18 37.022,42
17 Ar 387.564,78 66.273,58 22.091,19 409.655,98 453.838,36
Md 32.297,07 5.522,80 1.840,93 34.138,00 37.819,86

Statsansatte kan ved vaesentlig stillingseendring eller ved nyanseettelse ved en anden statslig institution
efter lokal forhandling og aftale fa et pensionsgivende tilleeg. Der er loft for starrelsen af et sddant.
Derudover kan der aftales engangsvederlag.

Pensionen udggar i procent

17,1
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