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Ingeniørforeningen i D

anm
ark

K
alvebod Brygge 31 – 33

1780 K
øbenhavn V

Porto 

- M
odtager 

betaler

Selskab for A
rbejd

sm
iljø (SA

M
)

Form
ål

Selskab for A
rbejdsm

iljø (SA
M

) har til form
ål at gøre alle, der arbejder m

ed løsnin-
gen af arbejdsm

iljøproblem
er, bedre kvalificeret hertil. SA

M
 arbejder for en forbed-

ring af arbejdsm
iljøet ved at sam

le og viderebringe erfaringer og forskningsresulta-
ter på arbejdsm

iljøom
rådet. SA

M
 er tvæ

rfagligt og tilstræ
ber størst m

ulig bredde i 
sine aktiviteter. SA

M
 optager gerne m

edlem
m

er fra andre faggrupper m
ed interesse 

for et forbedret arbejdsm
iljø. Foruden ingeniører om

fatter m
edlem

m
erne i dag tera-

peuter, sygeplejersker, m
askinm

estre, læ
ger, psykologer, tek.sam

’er m
.fl. D

esuden 
har m

ange virksom
heder og institutioner m

edlem
skab.  

A
ktiviteter

SA
M

 afholder ca. 12 arrangem
enter om

 året prim
æ

rt som
 ½

-dags tem
am

øder 
om

kring et aktuelt em
ne m

ed foredrag, w
orkshops, paneldiskussioner eller som

 
virksom

hedsbesøg. SA
M

s arrangem
enter annonceres på w

w
w

.ida.dk/
A

rrangem
enter klik på M

ødetilm
eldingen og skriv SA

M
 i arrangørboksen. 

SA
M

 har også sin egen side w
w

w
.ida.dk/SA

M
, hvor det er m

uligt at finde program
 

og præ
sentationer fra de enkelte arrangem

enter få dage efter m
ødet er afholdt. 

SA
M

 er den danske afdeling af N
ordisk Ergonom

iselskab (N
ES). 

Se m
ere på http://w

w
w

.nordiskergonom
i.org

Å
rskon

tin
gen

t for 2011
Enkeltpersoner (ikke ID

A
-m

edlem
m

er) 
 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

	K
r.    400,-

Firm
aer/institutioner . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

 K
r. 2.000,-

Studerende (ikke civil- og diplom
ingeniørstuderende) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

	K
r.    200,-

SA
M

 har en hjem
m

eside på w
w

w
.ida.dk/sam

 
M

øder i SA
M

 m
ed detailprogram

m
erne opdateres løbende på 

w
w

w
.ida.dk/A

rrangem
enter/ klik på M

ødetilm
eldingen og skriv SA

M
  

i arrangørboksen.

FO
R

M
A

N
D

:
In

ger-M
arie W

iegm
an

K
onsulent, civilingeniør

Team
A

rbejdsliv
Tlf. 29 84 01 64
e-m

ail:  
im

w
@

team
arbejdsliv.dk

N
Æ

STFO
R

M
A

N
D

:	
M

ette E
lise L

arsen
A

kadem
iingeniør M

.ID
A

A
LEC

TIA
 People A

/S
Tlf: 30 10 96 67
E-m

ail: 
m

ela@
alectia.com

K
A

SSER
ER

:
A

n
d

ers K
abel

Projektleder	
Byggeriets A

rbejdsm
iljøbus

Tlf: 41 33 66 70
E-m

ail: 
ak@

bam
-bus.dk

Ø
V

R
IG

E:
A

sger H
øjlan

d
 L

oren
tzen

Lead A
uditor

D
S C

ertificering A
/S

Tlf: 72 24 59 00
E-m

ail: 
ahl@

dscert.dk
	A

n
n

e H
elbo Jesp

ersen
Lead A

uditor, A
ntropolog

Bureau Veritas C
ertification	

Tlf: 40 35 40 14
E-m

ail: anne.helbo@
dk.bureauveritas.com

Th
erese G

ru
p

e (på barsel)
C

and. psych.
A

LEC
TIA

 A
/S

E-m
ail: 

TG
R

U
2010@

gm
ail.com

C
am

illa A
. M

ad
sen

A
rbejdsfysiolog	

A
rbejdstilsynet

Tlf: 70 12 12 88
E-m

ail: cam
a@

at.dk

Su
san

n
e W

iu
ff 

Ergoterapeut	
Tlf.: 51 94 39 50
E-m

ail: susw
iuff@

m
ail.dk

M
erete Paaru

p
C

hefkonsulent, M
.ID

A
D

SB	
Tlf: 24 68 00 52
E-m

ail: m
epa@

dsb.dk

Troels B
arfod

A
rbejdsm

iljøkonsulent
Leo Pharm

a
Tlf: 44 94 58 88
E-m

ail: troels.barfod@
 

leo-pharm
a.com

M
ette B

øgeh
u

s
C

and. psych.aut.
Finansforbundet
Tlf: 61 30 44 61
E-m

ail: m
ette@

boegehus.dk

A
SSO

C
IER

ET:
Jakob U

gelvig C
h

ristian
sen

A
fdelingschef, cand.scient.	

G
rontm

ij A
/S

Tlf: 43 48 66 44
M

ob.:27 23 66 44
E-m

ail: Jakobugelvig.
C

hristiansen@
grontm

ij.dk

R
u

th
 K

jeld
sm

ark
Ledende auditor, C

and.scient
Siem

ens W
ind Pow

er A
/S

Tlf.: 99 42 22 22
M

ob.: 30 37 53 96
E-m

ail: ruth.kjeldsm
ark@

siem
ens.com

K
arin

a Lykke K
arlsson

U
nderviserkonsulent,  

C
and. techn. soc.	

LO
-skolen

C
enter For A

rbejdsliv &
 

Læ
ring A

/S
M

ob: 23 60 16 15
E-m

ail: klk@
cefal.dk

E
dvin

 G
rin

d
erslev

C
and.psych.

D
et G

ode A
rbejde

Tlf. 23 25 48 27
E-m

ail:edvin@
 

grinderslev.org

K
R

ITISK
 R

EV
ISO

R
:

Fred
e H

elbo
Lead C

onsultant
D

anfoss A
/S

Tlf: 74 88 22 22 
E-m

ail: frede_helbo@
danfoss.com

SEK
R

ETA
R

IA
T:

A
n

n
i N

ielsen
 

Ingeniørforeningen i 
D

anm
ark

N
etvæ

rk og videndeling
K

alvebod Brygge 31 - 33
1780 K

øbenhavn V
Tlf. 33 18 46 43 (33 18 48 48)
Fax 33 18 48 87
e-m

ail: ani@
ida.dk

EK
STER

N
 SEK

R
ETÆ

R
:

San
n

e Jen
sen

Studerende
E-m

ail:  
sanne.cph@

gm
ail.com

Selskab for A
rbejd

sm
iljø (SA

M
)s bestyrelse 2011/2012

Forårsprogram for 2012 

 S A M  S E L S K A B  F O R  A R B E J D S M I L J Ø

541 -730
Svanemærket tryksag

SAM Selskab for 
Arbejdsmiljø



Anmodning om medlemskab af

Selskab for Arbejdsmiljø – et tværfagligt selskab i IDA

Enkeltpersoner, der ikke opfylder betingelserne for medlemskab af Ingeniørforeningen i Danmark, kan optages som 

medlemmer af et fagligt selskab i foreningen, hvis de har en særlig tilknytning til selskabets arbejdsområde *).

Erhvervsvirksomheder og institutioner kan optages som medlemmer af et fagligt selskab i Ingeniørforeningen i 

Danmark, hvis de har en særlig tilknytning til selskabets arbejdsområde*). 

Et sådant medlem skal udpege en repræsentant, som enten skal være medlem af IDA**) eller have en særlig  

tilknytning til selskabets arbejdsområde uden at være medlemsberettiget i Ingeniørforeningen i Danmark.

Der gøres opmærksom på, at ingeniøruddannede, der ikke er medlemmer af Ingeniørforeningen i Danmark, 

alene vil kunne deltage i foreningens aktiviteter mod betaling af en tillægsafgift.  

	 Personligt medlem	 	 Studerende  

			   (ikke ingeniørstuderende) 

	 Firmamedlem

Navn: 	 Cpr.nr.:	

Privatadresse: 	 Postnr./By:	

E-mail: 	 Tlf.:	

Arbejdssted: 	 Adresse 	

Stilling: 	 Postnr./By: 	

E-mail:	 Tlf.:	

Uddannelse som: 			 

Uddannelse ved/på:

Firma/institution	 Tlf.

Adresse	 Postnr.

Medlemsrepræsentant	 By

Stilling	 Tlf.

Privatadresse	 E-mail

Uddannelse som	 Postnr.

Uddannelse ved/på	 By

*) Tilknytning til selskabets arbejdsområde motiveres med	 **) Medl.nr. i IDA

Offentlige virksomheder bedes venligst oplyse EAN-nummer

Dato                                      Underskrift
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