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Strategi for PLF

Dette notat preesenterer Praktiserende Landinspektarers Forenings (PLF) strategi for at na fra
vision til handling.

Medens strategien er en forholdsvis generel langsigtet malsaetnings- og handlingsplan, er agenda
2009-2012 og de underliggende handlingsplaner udtryk for mere aktuelle og konkrete
indsatsomrader og resultat mal.

Strategi, indsatsomrader, handlingsplaner og aktiviteter er forankret i PLFs idegrundlag, som er
udtrykt i foreningens mission, vision og veerdier.

Strategien og agenda 2009-2012 tages til revision senest i 2012 efter foreningens
valggeneralforsamling.

Praktiserende Landinspektorers Forening (PLF) og Den danske Landinspektarforening og
(DdL)

Praktiserende Landinspektarers Forening er en brancheorganisation for firmaer, der driver
landinspektarvirksomhed i henhold til Lov om landinspektarvirksomhed (=landinspektarbranchen),
og hvis indehavere er henfort til medlemsgruppe 1a i Den danske Landinspektarforening'. PLF er
en politisk, faglig og arbejdsgiver organisation.

De praktiserende landinspektarer, der er indehavere af de firmaer, som er medlemmer af PLF, er
samtidig personlige medlemmer af Den danske Landinspektgrforening (DdL).

DdL varetager landinspektarprofessionens faglige, skonomiske og sociale interesser, samt
medlemmernes personlige arbejds- og erhvervsmaessige interesser.

' medfer af Den danske Landinspektarforenings (DdLs) love §5 henfares til medlemsgruppe 1 a "Medlemmer, der er
praktiserende landinspektarer. Disse medlemmer er dels samtidig indehavere af de firmaer, som er medlemmer af
Praktiserende Landinspektgrers Forening — PLF og dels samtidig er optaget pa Kort & Matrikelstyrelsens liste over
landinspektarer med ret til at praktisere som landinspektarer.”
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Mission

PLFs eksistensberettigelse og rolle®

Praktiserende Landinspektarers Forening (PLF)

« er den forening hvor landinspektgrvirksomhederne samlet arbejder for at udvikle og styrke
landinspektarbranchen til gavn for medlemmerne og samfundet

« er den forening som skal varetage medlemsfirmaernes politiske, faglige og
forretningsmaessige interesser herunder saerligt i henhold til Lov om landinspektarvirksomhed

2 | medfer af "Vedtaegt for Praktiserende Landinspektarers Forening — PLF” § 1 er PLFs formal

“at varetage praktiserende landinspektarers interesser i henhold til lov om landinspektarvirksomhed herunder alle
relationer i disse anliggender til ressortmyndigheden, herunder afgivelse af haringssvar i forbindelse med lovforslag
m.m.,

at varetage medlemmernes arbejds- og erhvervsmaessige interesser,

at varetage forhandlingerne om lgn- og anseettelsesforhold for ansatte hos medlemmer af PLF,

at virke for medlemmernes seerlige faglige interesser, herunder fortsat professionel udvikling,

at fremme sammenholdet mellem medlemmerne”
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Vision

PLFs overordnede ambitioner med arbejdet

Praktiserende Landinspektgrers Forening (PLF)
» samler alle praktiserende landinspektarvirksomheder som aktive medlemmer i foreningen
* bidrager til at sikre en professionel faglig og forretningsmaessig udvikling af branchen
« varetager landinspektarbranchens erhvervspolitiske og kommercielle interesser ved at veere
en markant aktgr overfor beslutningstagere, lovgivere og andre brancheorganisationer og ved

at deltage aktivt i relevant samfundsdebat

* sikrer tilstedeveaerelsen af ngdvendige kompetencer i landinspektarbranchen i forhold til
markedet og beskikkelseskraevende og -relevante arbejder

« spiller en central og synlig rolle dels i udviklingen af den geografiske og ejendomsretlige
infrastruktur i Danmark dels i anvendelsen af stedbestemte data i digital forvaltning

» medvirker konstruktivt i realiseringen af Den danske Landinspektarforenings (DdLs) formal
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AGENDA

F UL PLFs baerende veerdigrundlag for foreningens virke og
arbejde

Praktiserende Landinspektorers Forening (PLF) arbejder for at veere
* resultat skabende
* troveerdig
* helhedsorienteret

» demokratisk og dialogbaseret

PLF | Kalvebod Brygge 31-33 | DK-1780 Kebenhavn V | TIf. +45 3886 1070 | E-mail plf@plfdk
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Strategiske mal

PLFs overordnede strategiske mal

Praktiserende Landinspektarers Forening (PLF) vil som overordnet mal
» medvirke til at synliggare branchen og kvalitetssikre landinspektarydelsen

* sikre tidssvarende og innovative forretningsmaessige rammer blandt andet gennem Lov om
landinspektgrvirksomhed

« styrke branchens faglige og forretningsmeessige kompetencer gennem livslang leering og
pavirkning af landinspektgruddannelse

« understatte og udvide udviklingen af branchens kompetenceomrader herunder
beskikkelsen

« styrke branchens konkurrenceevne ved udvikling og indgaelse af fordelagtige
branchelgsninger og ved aktivt at bidrage til implementering af offentlige IT-projekter

« indga konkurrencedygtige overenskomstmeessige aftaler og ramme vedragrende lgn- og
anseettelsesforhold for ansatte hos medlemmerne

* skabe forretnings- og kompetencemaessig synergi mellem medlemsvirksomhederne

« styrke udviklingen af en sammenhaengende og fuld digital ejendomsdannelsesproces i
Danmark
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Agenda

PLFs fokus og hgjest prioriterede arbejdsomrader i
bestyrelsesperioden 2009-2012

Praktiserende Landinspektgrers Forening (PLF) vil i indeveerende bestyrelsesperiode 2009-2012
iseer have fokus pa

* udvikling af medlemsvirksomhedernes forretningsmeaessige kompetencer
« udvikling af medlemsvirksomhedernes faglige kompetencer gennem uddannelse

* endring af Lov om landinspektarvirksomhed sa der kan skabes tidssvarende rammer for en
forretningsmaessig udvikling af virksomhedskonstruktionen
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Handling

PLFs konkrete handlingsplaner og arbejde for at na de
strategiske mal

Praktiserende Landinspektarers Forening (PLF) har fglgende handlingsplaner for sit arbejde med
at na de strategiske mal

« afholde inspirationskurser for medlemsvirksomhedernes med fokus pa udvikling af
forretningsmaessige kompetencer — herunder blandt andet ledelse

» medvirke til at der udvikles og udbydes spidskompetencekurser for praktiserende
landinspektarer - ex. under temaerne mediation, syn og sken, ejendomsdannelse og —
udvikling, i blandt andet dialog med DdLs Efteruddannelsesudvalg

« udbyde og udvikle assistentkurser med fokus pa videreudvikling af
landinspektgrassistenternes faglige kompetencer indenfor kernekompetenceomraderne

» sikre at de faglige kompetencer, herunder iszer de beskikkelseskraevende og
beskikkelsesrelevante kompetencer, der eftersparges af medlemsvirksomhederne, er
indeholdt i et tilstraekkeligt hgjt faglig niveau og pensum i landinspektaruddannelsens nye
studieplan, samt at landinspektgruddannelsen uaendret vil vaere en akademisk uddannelse
som baserer sig pa et tre-arigt bachelorforlgb efterfulgt af et to-arigt masterforlgb i
landinspektgrvidenskab

» bidrage gkonomisk og praktisk til udvikling og afholdelse af arrangementer, blandt andet
under aktiv inddragelse og medvirken af medlemsvirksomhederne, til rekruttering af nye
landinspektarstuderende, sa der fremadrettet vil veere et passende kandidatpotentiale til
deekning af medlemsvirksomhedernes behov og i sidste instans til branchens overlevelse

» medvirke til, at der udarbejdes og fremseettes et udkast til aendring af lov om

landinspektarvirksomhed, som giver mulighed for at drive landinspektarvirksomhed i
holdingselskabs/partnerselskabs konstruktioner
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Strategi for PLF

PLFs eksistensberettigelse
og rolle.

* PLF er den forening hvor landinspektarvirksomhederne samlet
arbejder for at udvikle og styrke landinspektarbranchen til gavn for
medlemmerne og samfundet

* PLF er den forening som skal varetage medlemsfirmaernes
politiske, faglige og forretningsmaessige interesser herunder seerligt
i henhold til Lov om landinspektarvirksomhed

VISION

PLFs overordnede
ambitioner med arbejdet

» PLF samler alle praktiserende landinspektervirksomheder som
aktive medlemmer i foreningen

 PLF bidrager til at sikre en professionel faglig og
forretningsmaessig udvikling af branchen

» PLF varetager landinspektarbranchens erhvervspolitiske og
kommercielle interesser ved at vaere en markant akter overfor
beslutningstagere, lovgivere og andre brancheorganisationer og
ved at deltage aktivt i relevant samfundsdebat

* PLF sikrer tilstedeveerelsen af ngdvendige kompetencer i
landinspektarbranchen i forhold til markedet og
beskikkelseskreevende og -relevante arbejder

 PLF spiller en central og synlig rolle dels i udviklingen af den
geografiske og ejendomsretlige infrastruktur i Danmark dels i
anvendelsen af stedbestemte data i digital forvaltning

* PLF medvirker konstruktivt i realiseringen af Den danske
Landinspektarforenings (DdLs) formal
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VZERDIER

PLFs bzerende
veerdigrundlag for
foreningens virke og arbejde

* PLF er resultat skabende
* PLF er troveerdig
* PLF er helhedsorienteret

* PLF er demokratisk og dialogbaseret

STRATEGISKE

MAL

PLFs overordnede
strategiske mal

 PLF vil medvirke til at synliggare branchen og kvalitetssikre
landinspektarydelsen

* PLF vil sikre tidssvarende og innovative forretningsmaessige
rammer blandt andet gennem Lov om landinspektarvirksomhed

* PLF vil styrke branchens faglige og forretningsmaessige
kompetencer gennem livslang laering og pavirkning af
landinspektgruddannelse

* PLF vil understatte og udvide udviklingen af branchens
kompetenceomrader herunder beskikkelsen

* PLF vil styrke branchens konkurrenceevne ved udvikling og
indgaelse af fordelagtige branchelgsninger og ved aktivt at bidrage
til implementering af offentlige IT-projekter

 PLF vil indga konkurrencedygtige overenskomstmeessige aftaler
og ramme vedrgrende lon- og ansaettelsesforhold for ansatte hos
medlemmerne

* PLF vil skabe forretnings- og kompetencemaessig synergi mellem
medlemsvirksomhederne

* PLF vil styrke udviklingen af en sammenhangende og fuld digital
ejendomsdannelsesproces i Danmark

PLFs fokus og hgjest
prioriterede arbejdsomrader i
bestyrelsesperioden 2009-12

* PLF har fokus pa udvikling af medlemsvirksomhedernes
forretningsmaessige kompetencer

 PLF har fokus pa udvikling af medlemsvirksomhederne faglige
kompetencer gennem uddannelse

* PLF har fokus pa aendring af Lov om landinspektarvirksomhed sa
der kan skabes tidssvarende rammer for en forretningsmaessig
udvikling af virksomhedskonstruktionen
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PLFs konkrete
handlingsplaner og arbejde
for at na de strategiske mal

* PLF vil labende afholde inspirationskurser for
medlemsvirksomhederne med fokus pa udvikling af
forretningsmaessige kompetencer

» PLF vil bidrage til, at der udvikles og udbydes
spidskompetencekurser for praktiserende landinspektarer

* PLF vil fortsat udbyde og udvikle landinspektarassistentkurser til
videreudvikling af assistenternes kompetencer indenfor
kerneomraderne

 PLF vil bidrage til, at den nye studieplan indeholder et
tilstraekkeligt hgjt fagligt akademisk niveau og pensum indenfor de
kompetenceomrader, der efterspgrges af medlemsvirksomhederne

* PLF vil bidrage gkonomisk og praktisk til udvikling og afholdelse
af arrangementer til rekruttering af nye landinspektgrstuderende —
blandt andet under inddragelse f medlemsvirksomhederne

 PLF vil medvirke til, at der udarbejdes og fremsaettes et udkast til
&ndring af lov om landinspektarvirksomhed, som giver mulighed
for at drive landinspektarvirksomhed i

holdingselskabs/partnerselskabs konstruktioner
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