
TR-KONFERENCEN 2018 
-1.-2. NOV 2018 på Hotel Opus, Egebjergvej 1, Horsens 

 
Et offentligt arbejdsmarked under pres? 
IDA Offentlig sætter fokus på arbejdsvilkår og arbejdsmiljø på det offentlige arbejdsmarked. Hvad er det, 
der sker med politikerindblanding i administrationen? Hvordan håndterer vi et arbejdsmarked, som 
konstant udfordres af udflytninger, centraliseringer. Og hvad gør vi med indførelsen af ”presserum”, som 
sætter fagligheden og medarbejdernes motivation under pres. Vi skal også rundt om de seje OK18 
forhandlinger og kigge frem mod 2021. 

  

Torsdag den 1. november 2018 Fredag den 2. november 2018 
  
Kl. 09.30 Ankomst og morgenkaffe 

 
Kl. 08.00 Morgenmad 

Kl. 10.00 Velkomst 
v/Carsten Eckhart Thomsen,  
formand for IDA Offentlig 
 

Kl. 09.00  
Godmorgenhilsen 

Kl. 10.10 Er det danske samfund i krise? 
v/Chefredaktør og journalist Nick Allentoft 
Nick Allentoft, der er forfatter til bogen 
”Velfærdsillusionen” om et samfund i krise, 
tager temperaturen på demokratiet i Danmark. 

Kl. 09.30 Rammevilkår for den offentlige 
sektor –hvad betyder det for løn 
og arbejdsvilkår? 
v/Bent Greve, velfærds-, skatte-, og 
arbejdsmarkedsforsker og professor ved 
RUC 
 

Kl. 11.30 Netværk med frokost og tema 
-Hvilke udfordringer er aktuelle her og nu? 
 

Kl. 10.30 Et tilbageblik til OK18 
v/Carsten Eckhart Thomsen 
formand for IDA Offentlig 
 

Kl. 13.30 Kaffepause   
Kl. 14.00 
& 
Kl. 15.45 

 
 
 

3 Refleksionsrum 

Kl. 11.00 Bliv klar til forhandlingerne. 
v/Charlotte Flach, advokat, cand.jur.  
 
Forud for de lokale forhandlinger, vil 
Charlotte Flach tage dig med på en 
workshop, hvor du bliver ”klædt på” til de 
kommende forhandlinger. 
 

 1. Motivation og stress i en 
præstationskultur 
v/Helle Hein 
Cand.merc. og ph.d. 
  

Kl. 13.00 Frokost  
” To stay or To go” 

 2. Offentligt ansattes ytringsfrihed under 
pres 
v/Pernille Boye Koch 
Lektor i offentlig ret, cand.jur. ph.d. 
  

  

 3. Forandringer – ny TR-Rolle 
v/Tina Øllgaard Bentzen 
Cand.mag. i kommunikation og psykologi, 
ph.d. i tillidsbaseret ledelse og styring 
 

  

Kl. 17. 15 Pause 
 

  

Kl. 17.30 Afslutning på underholdende vis 
V/ Michael Schøt 

 

  

Kl. 18.30 Pause 
 

 

Kl. 19.00 Middag  



 
 

 


